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Mensagem da Administracao

Em conformidade com o artigo 8°, Incisos Ill e VIII, da Lei 13.303, de 30 de junho de
2016, e o Decreto N°. 44.698 de 29 de junho de 2018, o Conselho de Administracéo

aprova a presente Carta Anual de Governanca Corporativa, da Empresa Municipal de

Artes Gréficas — Imprensa da Cidade, referente ao ano de 2023,ano base 2022.

“Art. 8° As empresas publicas e as sociedades de economia mista deverao

observar, no minimo, 0s seguintes requisitos de transparéncia:

(..)

lll - divulgagcédo tempestiva e atualizada de informacgdes relevantes, em especial
as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco,
dados econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o
desempenho, politicas e préticas de governanca corporativa e descricdo da

composicdo e da remuneracdo da administragao;

(.)

VIII - ampla divulgacdo, ao publico em geral, de carta anual de governanca
corporativa, que consolide em um Gnico documento escrito, em linguagem

clara e direta, as informac8es de que trata o inciso ll;

()"

Outrossim, a Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, em seu art. 8.9, inciso | exige a

elaboracdo da Carta Anual de Politicas Publicas que ora é apresentada em conjunto

com a Carta Anual de Governanca Corporativa, subscrita pelos Membros do

Conselho de Administracéo, cuja Lei teve sua aplicacdo regulamentada pelo Decreto

Rio n.° 44.698, de 29 de junho de 2018, que em seu art. 7°, inciso | repete o contido

no mencionado art. 8°, inciso |.
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“Art. 8° As empresas publicas e as sociedades de economia mista deverao

observar, no minimo, os seguintes requisitos de transparéncia:

(..)

| - elaboracdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de
Administracdo, com a explicitacdo dos compromissos de consecucdo de
objetivos de politicas publicas pela empresa publica, pela sociedade de
economia mista e por suas subsidiarias, em atendimento ao interesse coletivo
ou ao imperativo de seguranca nacional que justificou a autorizacdo para suas
respectivas criacbes, com definicdo clara dos recursos a serem empregados
para esse fim, bem como dos impactos econémico-financeiros da consecucéo

desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;

()"

A Imprensa da Cidade se norteia pelo DECRETO RIO N° 52.858, de 17 de julho de
2023, que dispbe sobre a criagcdo do Programa Carioca de Fomento a Integridade
Publica, em consonéncia com os Decretos 46.998/2019, 46.999/2019, 47.000/2019 e
48.349/2020.

A descricdo da composicdo e da remuneracdo da administracdo esta fundamentada
pela Lei 6.404/1976, art. 152, pela Lei 13.303/2016, art.8°, Inciso lll, bem como no
Decreto 44.698/2018, art. 9°.

No Exercicio de 2023 a Imprensa da Cidade auferiu um lucro de R$ 1.746.358,59
(hum milhdo, setecentos e quarenta e seis mil, trezentos e cinquenta e oito reais,
cinquenta e nove centavos), decorrente dos servicos graficos e publicacdes
executados para os 6rgaos da PCRJ e terceiros.

A Empresa deu prosseguimento ao seu processo de reestruturacdo, tanto de
maquinario quanto de equipes, a fim de atender a demanda dos 6rgdos municipais
com mais eficiéncia, agilizando a producdo grafica e executando servicos que

atualmente sao terceirizados.
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Para 2024, pretendemos incrementar novas atividades de suporte técnico aos 0rgaos
da PCRJ, modernizar a area de Impressdo, dinamizar as publicagcdes no DORIO
através da disponibilizacdo do sistema em cloud computing, bem como concluir o

acesso online aos Diarios Oficiais anteriores a 2006, com certificacao digital.

Apresentacado da Empresa

A Empresa Municipal de Artes Graficas — Imprensa da Cidade foi instituida através da
Lei n.° 1.866/92, de 28 de abril de 1992. Ela é dotada de personalidade juridica de

direito privado e constituida sob a forma de Sociedade Anbénima, possuindo

patrimdnio proprio e autonomia administrativa, financeira e operacional, vinculada a

Secretaria Municipal da Casa Civil.

Tem por finalidade a publicagdo e distribuicdo do Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro e a execucgdo, privativamente, dos servigcos graficos para os 6érgaos da

Administracdo Direta, Indireta e Fundacional do Municipio.

A Empresa produz a versao eletrénica do D.O., disponibilizado para todos os érgaos
da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro pela Intranet, e de facil acesso, também, a

qualquer usuario de Internet através do site da Prefeitura.

Assim, além do Diario Oficial, sdo produzidos livros, folhetos, folders, boletins,
cartazes, banners, apostilas e impressos, destinados ao funcionamento de todos os
servicos do Municipio. E uma empresa publica municipal que atua na éarea de
edicao/disponibilizacdo do Diario Oficial do Municipio do Rio de janeiro e na
execucdo, privativamente, de servicos graficos para todos os oOrgaos da

Administragdo Direta, Indireta e Fundacional do Municipio.
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e NIRE: 3330003311-4;

e CNPJ: 68.697.333/0001-55;

e Sede: Avenida Pedro Il, 400, Sdo Cristovéao — Rio de Janeiro;
e Tipo de Estatal: Empresa Publica;

e Tipo Societario: Sociedade Anénima;

e Tipo de Capital: Fechado;

e Abrangéncia de atuacao: Municipal;

e Setor de Atuacédo: Servicos gréaficos.

De acordo com as disposi¢cfes estatutarias, a Empresa Municipal de Artes Gréficas
dispde em sua composi¢cao de um sistema de Auditoria Interna, diretamente ligada ao
Conselho de Administracdo, com seus membros sujeitos tecnicamente e
administrativamente a supervisdo da Controladoria Geral do Municipio do Rio de
Janeiro. Além disso, ocorre regularmente uma Auditoria Externa, conduzida pelos

auditores do Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro.
A Imprensa da Cidade se estrutura da seguinte forma:

1. Assembleia Geral
2. Conselho de Administracéo
3. Conselho Fiscal

4. Diretoria
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5. Presidéncia

5.1. Assessoria de Planejamento e Orgamento
5.2. Assessoria de Informatica
5.3. Gabinete da Presidéncia
5.4. Consultoria Juridica
5.5. Auditoria
5.6. Coordenadoria de Governanca Corporativa
5.6.1. Geréncia de Compliance
5.6.2. Geréncia de Planejamento e Metas
5.6.3. Geréncia de Gestéao Institucional
5.7. Diretoria Industrial
5.7.1. Coordenadoria de Producéo Gréfica
5.7.1.1. Geréncia de Pré-impressao
5.7.1.1.1. Subgeréncia de Programacéo Visual
5.7.1.1.2. Subgeréncia de Fotolito
5.7.1.2. Geréncia de Impressao
5.7.1.3. Geréncia de Acabamento
5.7.2. Coordenadoria Comercial
5.7.2.1. Geréncia de Orcamento Grafico
5.7.2.2. Geréncia de Faturamento
5.7.2.2.1. Subgeréncia de Expedicao
5.7.2.3. Geréncia de Atendimento ao Cliente
5.7.2.4. Geréncia de Publicacdo do Diario Oficial
5.7.2.4.1. Subgeréncia de Revisdo e Publicacdo
5.7.2.4.2. Subgeréncia de Diario Oficial Eletrénico

5.8. Diretoria de Administragéo e Finangas
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5.8.1. Coordenadoria Administrativa

5.8.1.1. Geréncia de Recursos Humanos

5.8.1.2. Geréncia de Infraestrutura e Logistica
5.8.1.2.1. Subgeréncia de Servigos Gerais

5.8.1.3. Geréncia de LicitacGes e Contratos

5.8.1.4. Geréncia de Suprimentos Industriais

5.8.2. Coordenadoria Financeira e Contabil

5.8.2.1. Geréncia Financeira

5.8.2.2. Geréncia de Contabilidade

5.9. Nucleo de Apoio Operacional

Interesse Publico Subjacente as Atividades da Empresa

NS

—

-

—

-

A Empresa Municipal de Artes Graficas tem como propdsito
a disponibilizagdo do Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro, no qual sdo divulgados os atos oficiais da
administracdo publica executiva municipal, desenvolvendo
0S recursos que viabilizam a disseminacdo perante a
sociedade dos atos administrativos da Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro

A Imprensa da Cidade elabora atividades gréaficas, de
forma exclusiva, para todos os 0Orgdos e entidades da
Administragdo Pdublica Direta, Indireta e Fundacional do
Municipio, guiados pelos principios da exceléncia, rapidez

e eficiéncia econbmica.
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I . I Em 2019 demos inicio ao processo de contratacdo de servigo

de digitalizacdo das edi¢cbes do Diario Oficial anteriores a

= 15/03/2006 e estamos em fase de incorporacdo das mesmas
no sistema Diéario Oficial Eletronico da PCRJ.

A Empresa Municipal de Artes Graficas ndo possui de maneira direta um programa de
politicas publicas; no entanto, respalda e contribui para as politicas publicas
implementadas por oOrgdos municipais e também apoia as iniciativas de

sustentabilidade e reciclagem adotadas no pais.

Ela € o veiculo de comunicacdo municipal que desempenha um papel de ferramenta
fundamental e essencial da administracéo publica do Rio de Janeiro, operando como
um meio que visa assegurar completa transparéncia na condugdo dos assuntos
municipais, divulgando integralmente todas as ac¢des oficiais tanto da administracao
direta quanto indireta e fundacional, possibilitando que os cidaddos acompanhem de
perto a gestdo do municipio, dando total transparéncia a administracdo ao publicar

todos os atos oficiais da Administragdo Publica.

A Prefeitura do Rio de Janeiro recebeu o selo ouro de Reconhecimento em
Transparéncia Publica, concedido pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de
Contas do Brasil (Atricon) e pelos Tribunais de Contas do pais. O resultado foi

divulgado em seminario realizado pelo Tribunal de Contas da Unido, em Brasilia.

O Programa Nacional de Transparéncia Publica é o maior e mais completo sistema de
avaliacdo da transparéncia publica nacional, abrangendo mais de 8.000 entidades
publicas no Brasil, ai considerados o0s poderes executivo, legislativo, judiciario,

Tribunais de Conta, Defensorias Publicas, Ministério Publico, entre outros.
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Face as funcdes realizadas pela Imprensa da Cidade, em especial, através das
publicacdes de todos os atos oficiais, resta aqui a contribuicdo que foi dada por esta
Empresa, ajudando a cumprir esse desafio de transparéncia.

A Imprensa da Cidade como instrumento da Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro
que busca dar total transparéncia a administracdo, publicando todos os atos oficiais
da administracdo publica direta e indireta, permitindo o acompanhamento da gestéao
do municipio, contribuiu veemente ajudando a cumprir esse desafio honroso de

transparéncia dos atos publicos.

Outras Informacdes sobre politicas publicas

Apesar de ndo existirem recursos direcionados para a area de politicas publicas, no

ano de 2023 foram vendidos para reciclagem os materiais abaixo informados:

N 919 kg de aparas de papel grafico branco - Valor total =

Y R$ 919,00;

- 5.317 kg de aparas de revista mista - Valor total = R$ 2.050,90;

- 30 chapas Offset - Valor total = R$ 300,00
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Politicas e Praticas de Governanca Corporativa

Alicercados nos principios da boa governanca, temos

COMPLIANCE E

GOVERNANCA consolidado e aprimorado nossas politicas para garantir a

GCORPORATIVA integridade, responsabilidade e equidade em todas as
o P ? nossas atividades. Estas politicas abrangem desde a
nas | tomada de decisbes estratégicas até a execucdo de

programas e projetos, promovendo a conformidade com

normas éticas e legais.

Reafirmamos nosso compromisso em manter uma estrutura de governanca robusta e
eficiente, com comité especializado, compostos por servidores capacitados e
participativos na definicdo de diretrizes e metas.

A transparéncia € a base da confianca publica. Nesse sentido, Imprensa da Cidade

tem investido em préticas que garantam o acesso a informacao.

Entendemos que a gestdo de riscos é essencial para a sustentabilidade e
continuidade de nossas atividades. Mantemos uma abordagem proativa na
identificacdo, avaliacdo e mitigacdo de riscos, assegurando a conformidade com

regulamentacgodes e leis vigentes.

A inovacdo é parte integrante de nossa abordagem de governanca. Buscamos
constantemente aprimorar Nn0SsS0s processos, adotar novas tecnologias e implementar
melhores praticas, visando a eficiéncia operacional e o alcance de resultados mais

significativos.

Ao compartilhar estas informacdes, reiteramos nosso comprometimento com a
exceléncia em governanca publica, acreditando que somente por meio de praticas
sélidas e transparentes poderemos atender as expectativas da sociedade que

servimos.
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Assim, a Imprensa da Cidade cumpre o estabelecido na LElI N° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 que regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do
art. 5° no inciso |l do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal;
altera a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n°® 11.111, de 5 de
maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras
providéncias., promovendo politicas que reduzam possiveis riscos pela falta de

instrucéo necessérias aos seus servidores.

N&o obstante, se norteia ainda pela LEI N° 13.709, de 14 de agosto de 2018 que
dispde sobre a Lei Geral de Protecdo de Dados, em franca implementacdo do
PGPPDP (Programa de Governanca em Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais),
observando também o contido na Resolucdo n.° 91 de 01 de agosto de 2022, se
adequando as regras para protecdo de dados pessoais, estabelecendo as condi¢cdes
de organizacdo, o regime de funcionamento, 0s instrumentos, as normas de
seguranca das informacfes, padrdes técnicos, acdes educativas e demais

obrigacdes.

Matriz de Remuneracéo da Administracéao

Em linhas gerais as seguintes verbas compdem a remuneracéo da Administragcéo:

e Jeton:

1.Membros do Conselho de Administracdo R$ 2.000,00;
2. Membros do Conselho Fiscal R$ 1.000,00.

e Gratificacdes:

1.Diretor Presidente R$ 901,01;
2.Diretoria Industrial R$ 728,68;

10
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3.Diretoria Administracédo e Financas R$ 728,68.
e Honorarios da Diretoria:
1. Diretor Presidente R$ 14.573,44;

2. Diretoria Industrial R$ 11.658,88;
3. Diretoria Administracéo e Financas R$ 11.658,88.

Remuneracao da Administracéo

1) Remuneracéo do Conselho de Administracéao

Conselho de _
. ~ Conselho Fiscal
Administragao

Numero: 5 3
Remuneracéo Total R$ 10.000 R$ 3.000
Mensal:

Presidente do Conselho R$ 2.000 R$ 1.000
Membro do Conselho R$ 2.000 R$ 1.000
Membro do Conselho R$ 2.000 R$ 1.000
Membro do Conselho* R$ 2.000 -
Membro do Conselho* R$ 2.000

11
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* E garantida por Estatuto a participacdo de representante dos empregados. O Conselheiro
representante dos empregados sera escolhido pelo voto dos empregados, em eleicdo direta

realizada conforme Portaria “N” n2 002 de 10 de janeiro de 2020.

2) Remuneracédo da Diretoria Executiva

Diretor Presidente Diretores

Ndmero: 1 2
Remuneracao Total R$ 15.484,45 R$ 24.775,12
Mensal:

Diretor Presidente R$ 15.484,45 -
Diretor I* - R$12.387,56
Diretor Il - R$12.387,56

3) Assembleia Geral
Funcao Nome

Representante do Acionista Monique Tuani Branddo Maia da Silva

12
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4) Conselho de Administracao

Funcao

Nome

Presidente do Conselho de
Administracao

Cristiano Conceicao de Siqueira

Membro do Conselho

Nelson Miraldi

Membro do Conselho

Leonardo Ferreira Neves

Membro do Conselho

Claudio Luna Borges Fonseca

Membro do Conselho*

Jefferson Silva Soares de Carvalho

5) Conselho Fiscal

Funcéo Nome 1)
Presidente do Conselho Fiscal Paulo Sérgio Gomes da Silva 2)
Membro do Conselho Adelmo Feliciano da Silva 3)

Membro do Conselho

Raimundo dos Santos Contreiras Junior

4)
Suplente Aderaldo de Castro Lira Filho
Suplente Bernadethe Ferreira do Nascimento
Suplente Eduardo Alexandre Lemos da Silva

6) Diretoria Executiva

Funcao

Nome

Diretor-Presidente

Cristiano Conceigao de Siqueira

Diretor |

André Felipe da Fonseca Gelli

13
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Funcéo Nome

Diretor Il Vania Carmo do Nascimento

Estrutura de Gerenciamentos de Riscos e Controles

Internos

A Empresa Municipal de Artes Graficas — Imprensa da Cidade possui um sistema de
avaliagdo, monitoramento e controle periédico dos ambientes laborais conforme a

legislacao trabalhista vigente.

Os riscos decorrentes das atividades com equipamentos gréficos sdo caracterizados
principalmente pelos agentes fisicos, quimicos e o controle é feito anualmente por
meio de documentos como o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR e o
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO que garantem a base

no reconhecimento e avaliagdo das necessidades e orienta nas acdes de prevencao.

Os principais agentes de risco ambientais sdo os riscos fisicos (ruido) e o quimico

(vapores de tintas).

A protecdo dos funcionarios se torna efetiva através de medidas tais como:
equipamentos de protecéo coletiva — EPC (exemplo exaustores); e de equipamentos

de protecdo individual (exemplos: luvas, mascara e 6culos de protecao).

Durante o desenvolvimento das atividades laborais, nas dependéncias da Imprensa
da Cidade, nota-se que ndo ha riscos para terceiros, dada a natureza peculiar da

atividade desenvolvida em ambientes de uso exclusivo dos operadores.

14



e IMPRENSA
Rlo DA CIDADE

PREFEITURA

Dados Econdmico-Financeiros e Comentarios sobre o

Desempenho

O Capital Social é de R$ 3.562.482,95, representado por 730.000 ac¢des ordinarias
nominativas, sem valor nominal, parcialmente integralizado pela Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro. As disponibilidades financeiras cresceram de R$ 6.411.468,66, em
2022, para R$ 9.436.359,61, saldo em 31/12/2023.

A Empresa teve um Resultado Operacional positivo de R$ 2.199.360,40, chegando ao
Lucro Liquido de R$ 1.746.358,59, apds ser deduzida a Provisdo para Imposto de
Renda e Contribuicdo Social, de R$ 453.001,81, conforme Demonstracdo do

Resultado do Exercicio — 2023, em anexo (relatorio extraido do Sistema FINCON).

Para o exercicio de 2024, a Imprensa da Cidade pretende incrementar novas
atividades de suporte técnico aos 6rgaos da PCRJ, modernizar a area de Impressao,
dinamizar as publicacdes no DORIO através da disponibilizacdo do sistema em cloud
computing, bem como concluir o acesso online aos Diarios Oficiais anteriores a 2006,

com certificacdo digital.

Subscreve o documento o Conselho de Administracao
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